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Apresentac &o

No ambito deum pedido ddSecretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, em Margo
de 2011 sobre o0 emprego de diplomados nas universidades pUldiegsedido do Vic&eitor

Professor Antdnio Vasconcelos Tavares, o Gabinete de Garantia lidaQegealizou um

levantamento junto das diversas unidades organicas da Universidade de Lisboa sobre as actividades
desenvolvidas no foro da empregabilidadaagdes de estimulo aampreendedorismo dos seus
estudantes.

Este pedido inseriae no dispostmo Regime Juridico das Instituicbes de Ensino Superior, quanto a
sua responsabilidade social, designadamente para:

- Apoiar a participacdo dos estudantes na vida activa em condi¢cdes apropriadas ao
desenvolvimento simultaneo da actividade académica;

- Reforcaras condicdes para o desenvolvimento da oferta de actividades profissionais em
tempo parcial pela instituicdo aos estudantes, em condi¢gbes apropriadas a continuidade da
actividade académica;

- Apoiar a inser¢ao dos seus diplomados no mundo do trabalho.

Resulou desse levantamente com cesfor¢o conjuntalas unidades organicasn documento que
agora tornamos publico por considerarmos um retrato interessante e diversificadotdadamtes da
universidade neste ambito.
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Faculdadede BelasArtes

Gabinete de Apoio ao Alunq Apoio Profissional

O objectivo centratieste Gabinete& o de propiciar a cada aluno da FBAUL, durante o seu trajecto,
uma oportunidade de formagdo num ambiente fora da Faculdade (no estrangeiro, e/ou emqsojec
desenvolvidos com empresas ou em estagios).

Neste contexto, os Servigos Académicos procuram desenvolver todas as actividades que possam
contribuir para uma melhor integracéo profissional dos diplomados. Todas as ofertas de emprego,
estagios, concursobplsas, ofertas de formacao, etc., sao objecto de divulgagdo no site
http://divulgacao.fba.ul.ptpelo Gabinete de Apoio ao Aluno e Gabinete de Relacdes Publicas. G

Objectivos deste gabinete:

- Orientar e acompanharsoalunos e diplomados da FBAUL na insergéo no mercado de
trabalhg

- Procurar financiamento para estégios curriculares e profissionais Servigos

- Atendimento de alunos e diplomados da FBAUL

- Atendimento de empresas e demais entidades de acolhimento

- Recolha @ivulgacédo de ofertas de estagio e emprego, de bolsas e concursos

Contactog ) 213252116 - gaa@fba.ul.pt

Ver documentos em anexo
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Faculdade de Ciéncias

Gabinete deMobilidade, Estagios e Insercao Profissional
Accdes de estimulo ao empreendedorismo:

- Um protocolo com a SHARRSssociagdo para a Partilha do Conhecimento, e actividades dai
decorrentes;
- Unidades curriculares incluidas nos préprios planos de estudogudiésse destacam:
A dLy20len2 S ¢NIYAFSNEYOAlF RS ¢SOy2ft23Ala¢s
Bioalvo e integrado no Mestrado em Quimica Tecnolégica;
A G¢NIYaFSNEYOAl RS ¢SOy2t23Al S /2yKS Sy
Helena Vieira e pertecente ao Mestrado em Microbiologia Aplicada;
A abSainz2 S tflySIYSyGa2¢é AyGSaANIYRIFI y23a aSai
Inorganica Biomédica e leccionada pelo Dr. Fernando Gongalves, consultor da FCT.

- O Curso Livre em Lideranca para o Desenvolvimento Sugétihé&cionado pela Dra. Claudia
Barrulas (directora da consultora Barrulas Associates, Amsterdam, Netherlands).

Accdes destinadas a integracdo no mercado de trabalho.
- Divulgacao de anuncios de emprego;

- O Departamento de Estatistica e Investigacdo Opanatdisponibiliza, na sua pagieh,
(http://www.deio.fc.ul.pt/ofertas_emprego.php ofertas de emprego dirigidas aos seus
alunos (em 2010 foram disponibilizadas 10 ofertas e, em 20&530 manento 11 ofertas);

- O Departamento de Informatica, através da sua Comissao de Alunos, reencaminha
directamente para omailsdos alunos as varias ofertas de emprego recebidas numa média
de 8 ofertas por dia, sendo que a sua paghebdisponibiliza ainda®procedimentos a ter,
por parte das empresas, no sentido de estreitar as relacées com estas empresas conducentes
a angariacao de estagios e emprego;

- Os Departamentos de Geologia e o0 de Engenharia Geogréfica, Geofisica e Energia também
divulgam as ofertasecebidas directamente aos respectivos alunos.

A FCUL encontrse ainda envolvida nos seguintes programas:

- Alnternational Association for the Exchange afd®nts for Technical Experience (IASTE)
gue, no ano de 2010, proporcionou 3 estagios aos estuslantes(Brasil, Reino Unido e
Suiga} http://www.iaeste.org;

- O Programa Leonardo da Vinci que possibilitou a realizagdo de 12 estagios, durante 2011, no
Reino Unido (6), Holanda (2), Franga (2), Finlandia e Italia.

Contactog ) 217500443} geri@fc.ul.pt
Ver documentos em anexo
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Faculdade de Direito

Gabinete de Saidas Profissionais

AUnidade de Insercao da Vida ActiiNIVA)Xa Faaldade de Direito de Lisboa € um Servico do
Gabinete de Saidas Profissiondism como objectivos fornecer servigos de apoio a orientacédo e
colocacao, a organizacao de estagios e formacao profissional e a outras formas de contacto com o
mercado de trabalhdle licenciados e estudantes E®UL

Atentosaactividade desenvolvida em diversas instituicdes, informam todos agueles que necessitem
da colaboracgéo de juristas, que recolhemos os curricula de rdicénciados e de estudantes da
nossa Faculdade que pegtdem ingressar no mundo do tralho. a

Dispdede uma base de curricula, sempre crescente, de estudantes, licenciadogegaados a
procura de emprego que poderédo ser Uteis nos processos de recrutamento e seleccao de diversas
entidades do mundo juridico.

Todos os estudantes, licenciadopdsgraduadosia Faculdade sdo convidados a entregar o
respectivocurriculum vitagoara insercao na base de dados do Bate de Saidas Profissionais
UNIVA

Conscientes da crescente importancia dos estudos complenentar &mbito juridico, por razdes

de ordem varia, divulgam os Cursos, Coloquios e Conferéncias organizados pela Facuktaéa e
em arquivo 0s programas respectivos de modo a prestar informacdes sempre que necessario, do
caracter especifico de cada umsdes cursos e eventos.

Accbes em 2010:

- Realizacéo de diversas conferéncias sobre matérias juridicas, dando a possibilidade aos
estudantes e licenciados de aprofundarem os seus conhecimentos nas matérias versadas;

- Pesquisa e divulgacao de concursos e atngne emprego;

- Compilacao e divulgacéo de cursos de-li@enciatura, cursos de formacao, coléquios e
conferéncias particularmente adequados a estudantes e a rdidEmciados;

- Sessodes de divulgacao e esclarecimento sobre saidas profissionais;

- Compilacaotratamento e arquivamento de inscricdes de estudantes e licenciados na UNIVA
FDUL;

- Realizacéo de contactos com diversas instituicdes potencialmente empregadoras de juristas,
nomeadamente escritérios de advogados, companhias de seguros, empresas deociansult
empresas de recursos humanos;

- Celebracao de protocolos de estagio para juristas reliéemciados com diversas entidades
empregadoras;

- Realizagdo do evento anual Semana do Emprego e das Saidas Profissionais, com organizacao
conjunta da Associacao #&demica da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa;

Atribuicdode vagas com isenc¢éo de propinas em Cursos deégPaduacdo do Instituto de Ciéncias
JuridicePoliticas e do Instituto de Direito Penal e Cién€iaminaisna sequéncia de concursos
abertos para o efeito, destinados a recdimenciados em Direito da FDUL.

Contactog ) 21798460Q - univa@fd.ul.pt

Ver documentos em anexo
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Faculdade de Farméacia

Gabinete @ Estagios

O Gabinetede Estagiofaz acompanhamento ao estagio dasnosdo Gltimo ano curricular do
Mestrado Integrado e Ciéncias Farmacéuticd&articipam anuahente cerca de 200 estudantes.
Estegabineteé responsavel pela selec¢éo e insercdo dagdsmtes nos locais de estagio.

Sao organizados 4 seminarios de acompanhamento sendo que um deles é obrigatoriamente na
Ordem dos Farmacéuticos e outros dois na Faculdade

Contactog ) 217 946 40D- estagios@ff.upt 6

Associacao de Estudante$abinete de Estagios e Saidas Profissionais

O GESP tem como objectivo apoiar os alunos, em particular finalistas, estagiarios4iceéiados

na sua inser¢ao no mercado de trabalho, desenvolvendo métodos de inforraagéntacao

profissional, pretendendo ainda ser um instrumento para elucidar os estudantes ao longo dos varios
anos do curso acerca do amplo leque de saidas profissionais que 0 n0Sso curso permite.

Nesta perspectiva, objectivanma aposta segura na inegao e na informacéo enquanto

mediadores que contribuem para a actualizacdo constante dos estudantes e estagiarios na realidade
laboral do mundo farmacéutic@ GESP constitui o elo de comunicacéo entre o mercado de trabalho
e 0s estagiarios.

Estdo previtas as seguintes iniciativasra o ano de 2011
- XIII Curso de Farmécia Prética
- Il Curso de Sifarma 2000
- Protocolos com diversas empresas da area Farmacéutica de forma a possibilitar pstagios
- xLLL /2YFSNEYyOALl da" O2yljdzaiaidl R2 LINAYSANR SYlI
- IX Cursale Marketing para Farmacéuticos
- t NBINF Yl RS Y20AfARIFIRS AYyGSNYIFOA2Y It AGLYRAGALF
- VIl Jornadas das Saidas Profissignais
- EGroup de Estagiarios e Placard de Emprego

Contactog ) 217933956| - gesp@aefful.pt

Ver documentos em anexo
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Faculdade delLetras

Servigo de Orientagao e Integragéo Profissional

O SOIRhttp://www.fl.ul.pt/servicos/soip) € um sengo integrado na Unidade de Apoio ao Aluno da
Divisdo dos Servicos Académicos. Pretende contribuir para uma melhor integracéo profissional dos
finalistas e licenciados da FLUL, desenvolvendo, por um lado, competéncias que permitem
incrementar a empregabilatle dos mesmos, e por outro lado, assumindo um papel de transmissor
de informacéo sobre as ofertas disponiveis no mercado de trabalho.

promovem a inser¢ao na vids seus diplomados:

- Os Cursos d&.° ciclo em Ciéncias da Cultur&@omunicacao e Cultura, Estudos Artisticos
Artes do Espectaculo, e Tradugdo contemplam na sua estrutura curricular (Gltimo semestre)
a possibilidade de realizacdo de um estagio cuaicilste estagio permite:

A FLUL tem vindo a desenvolver projectos e a implementar ac¢des que, entre outros objectivos, G

A Complementaa formagdo académica do aluno através do desenvolvimento de
praticas de trabalho junto das entidades de acolhimento;

A Aaplicacio, pelo aluno, de conhecimentos e competéncias tegriaticas
adquiridas ao longo daspectiva formacao académica;

A Oensaio de praticas ajustadas ao mercado do trabalho;
A Proporcionauma futura melhor integracéo do aluno no mercado do trabalho.

- No ano lectivo 2010/2011, sera implementado pela primeira vez o Programa de Estagios
Curricul@es na Licenciatura em Estudos Africanos. Reev@inda que em 2011/2012, estes
Programas sejam alargados a outros Cursdk.®eiclo da FLUL.

- Os cursos d&.° ciclo (Mestrados), em particular, Cultura e Comunicacgéo, Estudos Regionais
e Autarquicos, eraducao também possibilitam ao aluno a realizacdo de um estagio
curricular e consequente relatorio de estagio.

- O SOIP tem vindo a dirigir as suas actividades e projectos para a promocao-do auto
conhecimento e desenvolvimento de competéncias que permitemeadar a
Empregabilidade dos alunos e diplomados da Faculdade. Neste sentido, dependendo do
motivo do contacto e das necessidades do aluno/licenciado, o SOIP define e adopta as
estratégias de intervencéo que considera mais adequada a situacao.

- Entre 05 deJaneiro e 30 de Novembro de 2009, o SOIP desenvolveu 136 sessdes individuais.
Os motivos da procura do servi¢co foram variados, e as actividades realizadas incidiram
especialmente em: informacdes sobre saidas profissionais / competéncias do curso, apoio na
candidatura ao mercado de trabalho, orientagcdo escolar e profissional (aconselhamento de
carreira), apoio na realizacdo de estagios egtraiculares e profissionais, informacgoes
sobre bolsas de estudo / investigagdo, apoio na procura de nOvo empregucerapprocura
de 1.°emprego.

- Durante o ano de 2009, foram realizadas¥arkshopsque visavam a promocao de
competéncias de empregabilidade, abrangendo no total 121 alunos/licenciados. Estas acgdes
tinham como obijectivos:

A Promovero desenvolvimento deompeténcias de empregabilidade;

A Apoiare facilitar a procura activa de emprego/estagio; desenvolver uma atitude
positiva e dinamica face a procura de emprego/estagio;

A Fomentara elaboragéo de um plano de acgio para procurar emprego/estagio.

- O SOIP disgdde uma base de dados, constituida por curriculos e diplomados da FLUL, que
procuram apoio para a sua empregabilidade. Neste sentido, a InfoSOién&ketter
elaborada pelo SOIP desde 2002, com o objectivo de compilar informacéo pertinente relativa


http://www.fl.ul.pt/servicos/soip/

a ofertas de emprego, estagios, formagédo complementar, coléquios/congressos/conferéncias
e eventos culturais, destinada aos utilizadores do servigo. Esta informacéo é resultado de
pesquisas efectuadas pelo préprio Servigo, mas principalmente, sdo as propidasi&s
Empregadoras / Formadoras que contactam a FLUL, para divulgacdo das suas propostas.

- As oportunidades de emprego/estagio/formacédo que chegam até ao Servico, sao
imediatamente divulgadas pelos seus colaboradores, quer semanalmente através da
InfoSQP, quer através da colocac¢éo de anuncios em placards espalhados pela FLUL, quer
através de correio electrénico. Devido ao numero de ofertas que séo enviadas mensalmente
para este gabinete, e para uma maior monitorizacdo das informacdes recebidas, foi
necessaria a criacdo de uma base de dados que reunisse o0s principais elementos das ofertas
divulgadas pela InfoSOIP. Este procedimento sera vital para a realizacdo de levantamentos
estatisticos, que regularmente irdo ser analisados como relatérios ilustrakivpanorama
das exigéncias do actual mercado de trabalho, em particular, na area das Humanidades.

Em Novembro de 2009, a FLUL, através do SOIP e a da Unidade de Avaliacdo e Gestédo da Informacao,
realizou um estudo sobre a integracdo profissional dos diptios da FLUL. A Faculdade

desenvolveu uma estratégia metodologica com incidéncia em diferentes métodos de recolha e
andlise de informacao, no entanto, o método principal usado foi o inquérito por questionario. O
inquérito foi aplicado ao Universo dos abshque concluiram a licenciatura no ano lectivo de

2007/2008 nas seguintes areas cientificas da FLUL: Arqueologia, Ciéncias da Linguagem, Estudos
Africanos, Estudos Classicos, Estudos Europeus, Estudos Portugueses e Lus6fonos, Filosofia,
Geografia, Histoa, Histéria de Arte, Linguas, Literaturas e Culturas e Ramo de Formacao Educacional
que pediram o certificado de conclusao de licenciatura até 31 de Dezembro de 2008. Corséderou
ainda incorporar neste estudo os diplomados de Geografia, uma vez que(ait2@08, os

certificados destes alunos ainda foram emitidos pela FLUL.

Contactog ) 217920 @3] - soip@fl.ul.pt

Ver documentos em anexo
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Faculdade de Medicina

A Associaio de Estudanteda Faculdade de Medicinpara além de encorajar os estudantes desta
faculdade a participar em programas de intercAmbio nacionais e internacionais, promove,
conjuntamente com @Associacadlacional de Estudantes de Medicina (ANEM) os CHdtiEgios

Médicos em Férias, uma iniciativa que prevé o enriquecimento de conhecimentos e praticas clinicas
em contexto real.

Contactog ) 217818890 - geral@ae.fm.ul.pt °

Faculdade de Medicina Denaria

A Faculdadéle Medicina Dentariancluiu no seu plano curricular uma disciplina relacionada com a

ONA I cen2 R2 LINBFLINAR2Z2 SYLINBI2d ! ' YARFRS / dzZNNX Odz | N
ano do mestrado integrado e tem como propdésito potem@ompeténcias de gestédo e de

administracdo nos seus estudantes.

Contactog ) 217 922 600 - secretaria@fmd.ul.pt

A Associacao décadémicalesta faculdade tem planeado criar, durante o presente ano, um
semnario que potencie competéncias de valorizacao curricular e de gestdo do percurso
académico/profissional nos seus estudantes.

Contactog ) 217934115| - aamdlisboa@gmail.com
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Faculdade de Psicologia

Acorselhamento e Gestédo de Carreira para promocao da Empregabiligadémbito do
atendimento a comunidadacadémica e ndo $6

Objectivos de Intervenca@dconselhamentmo ambito do desenvolvimento e gestao de
carreira dos individuos para promocao da empreligdde e construcao de projectos de
vida.

Areas de Intervencéo: Apoio nas tomadas de decis&o relativas a escolhas escolares/
académicas/ profissionais; Promoc¢édo da adaptabilidade e empregabilidade dos individuos
face as actuais oportunidades de formacadeetrabalho. g

Modalidades de Intervencao:

A Aconselhamento individualrecepcéo personalizada das inscri¢bes; realizagéo de
entrevistas preliminaresaplicacdo de provas psicolégicas; estudo e analise de
processos; realizacdo de sessdes de aconselhamerdgtgaboracdo de regisido
processo de aconselhamento.

A Ao nivel grupal é usada a técnica da dindmica de grupés aplicadaprovas
psicolégicagm pequenos grupos.
Metodologias de Intervencao: Entrevista de diagnoéstico; Sessao de Informacao para a
Careira; Dinamica de Grupo; Sessbes de Aconselhamento; Aplicacao de Provas Psicolégicas.

Populacéo Alvo: Adultos e Jovens adultos independentemente do contexto em que estejam
integrados (escolar/académico, a procura de emprego/trabalho, desempregado oidiser
na vidaactiva).

Contactog ) 217943904| - scomunidade@fp.ul.pt



mailto:secretariado_servicoacomunidade@fp.ul.pt

Faculdade de Psicologia e Instituto de Educacao

Publicacdo dogtudo Ospercursos escolares e profissionaisglestudantes e licenciados pela
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao da Universidade de ¢ i88@2000(2001),
disponivel emhttp://www.fpce.ul.pt/files/alunos/informacaoes/estudo_percursos_profissionais. pdf

Gabinete de Apoio Psicopedagdgico ao Estudante

- Workshop sobre Técnicas de Promoc¢édo da Empregabilidade (participaram cerca de 30
alunos):elaboracdo de CVpreparacao para entrevistas; prepgéo de auto propostas, etc).

- Sessoes de esclarecimento com a Ordem dos Psicaqmuticiparam cerca de 50 alunos;

- Divulgacao de ofertas de emprego e de estagio v@#é ¢ cerca de 400 alunos / eddunos
beneficiam;

- Avaliacdo dos percursos de emprbidiaade dos diplomados da FP e do IE através de um
guestionario online;

- Em 2011 foi criada unfdewslettersemanal sobre ofertas de emprego e de estagio, enviada
para amailinglist (cerca de 250 diplomados da FP e 150 do IE);

- Para 2011 estao a ser planeadac¢des com a Ordem dos Psicologos e com a ANALCE
(Associacéo Nacional de Licenciados em Ciéncias da Educacéo) para informar os finalistas
sobre os processos de transicao;

- E ainda, estéo a ser organizadas as Il Jornadas de empregabilidade (as 1.Amocemer
Dezembro de 2008 para a os alunos de Psicologia e em Marco de 2009 para a os alunos de
Ciéncias da Educacéo);

- Existe também a consulta de orientacdo da Carreira a qual recorrem em média 20/30 alunos
por ano.

Contactog ) 217943600 - gape@fpie.ul.pt

Ver documentos em anexo
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Instituto de Geografia e Ordenamento do Territorio

O IGOT tem fomentado uma boa empregabilidade dos seus alunos bem como o respectivo
empreendedorismo através de quatro vectores essenciais:

Diversificacdo da formacédo de base (licenciatura) e dos estudegrpdsados (cursos de
especializacdo, mestrados e doutoramentos), adaptando os curricula as novas exigéncias do
mercado de trabalho, maeadamente nas areas do ambiente e ordenamento do territério,
desenvolvimento e planeamento regional e local, gestéo do territério e urbanismo e novas
tecnologias de avaliagdo e monitorizacédo das dinamicas territoriais, através dos sistemas de
informacédo gogréfica.

Introduc&o nos curricula dos cursos de licenciatura (6° semestre) e mestrado (3.° semestr

de estagios optativos efectuados pelos alunos em entidades publicas e privadas ou no
ambito de projectos de investigacdo/consultoria efectuados pelo IGOT

Actualmente, existem cerca de quarenta protocolos entre essas entidades e 0 IGOT, que
abrangem estégios na administrac@o loacgmaras municipais, na administragéo central e
regional, em institutos publicos, em empresas privadas e em diversas assSap
governamentais.

Melhoria da formacao técnieoientifica dos seus alunos através da internacionalizacéo,
promovendo o intercAmbio com universidades europeias, essencialmente no ambito do
programa Erasmus. Os alunos do IGOT podem realizar uma pastedormacéao ao nivel da
licenciatura, mestrado e doutoramento em 41 universidades europeias com as quais o IGOT
tem especificamente protocolos de cooperacao: Alemanha (6), Bélgica (1), Dinamarca (1),
Espanha (9), Franca (7), Italia (5), Poldnia (3)pRémido (1), Roménia (4), Suica (3), Turquia
(2).

Enquadramento de um vasto conjunto de jovens bolseiros financiados por diferentes
programas/projectos de investigacéo, no Unico centro de investigacao de exceléncia do pais no
ambito das ciéncias geogréix, o Centro de Estudos Geogréaficos da Universidade de Lisboa,
pertencente ao IGOT.

Contactog ) 217940218 - igot@ul.pt
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Instituto de Orientacao Profissional

O IOP é uma unidade especializada no dominio dantag@ao e Aconselhamento da Carreira de
jovens e adultos. Neste sentido, e com recurso a uma metodologia de intervengéo protocolada,
contribui para a formulacdo de projectos sustentados de vida/carreira, junto de diversos publicos
utentes, com especial refe para os estudantes da Universidade de Lisboa. Nessa ajuda
especializada, o IOP integra o desenvolvimento de importantes competéncias pessoais, Uteis a
promocao da empregabilidade e do empreendedorismo.

O IOP colabora também com a comunidade técnicemtifica da Psicologia das Carreiras, no ambito

da formacao/actualizacéo de Psicologos, Técnicos de Orientacdo e Aconselhamento da Carreira,

Técnicos de Diagnoéstico e Encaminhamento, Agentes de Educacao e Emprego, Estudantes do 1!

2.9 ciclo de Psicologie outros. Neste ambito, promove workshops, seminarios e jornadas anuais, em
diversas &reas teméticas. A Ultima edicdo das Jornadas Anuais do IOP (Novembro de 2010) intitulou

a4S GhNASYyGlrei2 LINIF | 9YLINBIFIOATARI RS&T RUZD| dzg K £
C2NXIFei2 SY 9YLINBSYRSR2NARAaAY2é> 0O02Y | O2f | 62 NI cen 2
Berkeley), especialista nesta matéria.

O IOP colabora com diversas entidades nacionais e internacionais, em projectos especificos, de que

se destacam, desd2009 protocolos de Cooperacdo com a Agéncia Nacional para a Qualificacao, IP.

Neste ambito foi possivel desenvolver um conjunto de instrumentos com vista ao apoio do
desenvolvimento da carreira de adultos, no &mbito da Iniciativa Novas Oportunidades, par

vdz ft ATFAOF en2 RS | RdzZ i 2 aMe®dblodiaRidNAcaieritoI Diafiai&®le R Y Sy (i
Encaminhamento de Adultos nos centros Novas Oportunidade§struémentos de Apoio a

Construcdo de um Projecto Vocacional nos Centros Novas Oportunéddies

De salientar, também, o projecto que o IOP desenvolve em colaboracaa Easuldade de Direito

da Universidade de Lisboa, no sentido de promover a integracdo académica e profissional dos seus
estudantes, com recurso a modalidades de apoio individualizado e em grupo, incidindo no
desenvolvimento de competéncias de empregahilid e de procura activa de emprego.

Contactog ) 213463357| - balves@iop.ul.pt

Ver documentos em anexo
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UL Inovar

A UL Inovar Unidade de Transferéncia de Conlmeento da UL- tem como misséo acrescentar valor
aos resultados e processos de investigacdo da UL, atravéspdancocao e gestdo de interaccdes
estruturadas entre a comunidade académica e 0os agentes econémicos e.Staisomo
objectivos:

- Assumir e prmover uma marca distintiva para a Unidade de Transferéncia de
Conhecimento;

- Atraccdo de empresas e outros agentes para interac¢des de transferéncia de conhecime

- Motivacdo da comunidade académica para a transferéncia de conhecimento; r@
com a UL;

- Estimularo empreendedorismo;
- Accionar factores motivadores do estabelecimento de parcerias duradouras com o exterior.

O Regulamento de Propriedade Intelectual da UL prevé a possibilidade de os inventores adquirirem
uma licenca sobre tecnologias tituladas pela Ursiade, conduzindo a criacdo das chamadas
empresaspinoff. Esta é a primeira via de valoriza¢é@o social e ecomodais invencdes que é
explorada.A W Inovaractua como interface na negociagéo de contratos de licenciamento de
tecnologia, procurando fadtar uma relacdo estruturada entre d.l¢ empresas ou seus promotores.

De entre outras, destacaise as seguintes actividades:

- UL/ IPL Empreendeinterdisciplinary Entrepreneurship Programme for all level students,
Spring 2011 curso de empreendedonmso caoorganizado pela UL e Instituto Politécnico de
Lisboa, equivalente a 3 ECTS, destinado a estudantes dos trés niveis de Ensino Superior, com
a duracao de 24 horas presenciais, incluindo ainda formacéo personalizada (coaching) e
trabalho autonomo.

- UL Empreender- Interdisciplinary Entrepreneurship Programme for Master's and PhD
Students- curso equivalente a 3 ECTS, destinado a estudantes de mestrado e doutoramento,
com a duracdo de 24 horas presenciais, incluindo ainda formacgéo personalizada (caaching)
trabalho autbnomo;

- Sao facilitados e enquadrados por protocolos os estagios e doutorasient empresa em
diversas areas;

- Formacéo e workshops em gestdo, empreendedorismo e outros temas, oferecidos as
empresas alojadas no ICAT;

- O Edificio ICAT, no CamplasFCUL acolhe a cria¢é@o e crescimento de empresas, integrando
neste momento um diversificado nimede empresas de base tecnolégica;

- O IMM acolhe em regime de incubacédo e concedendo condi¢fes de utilizacdo de
equipamento laboratorial um conjunto de empasspin-off da area de biotecnologia;

- Dias Abertos de Propriedade Industrial, sobre proteccéo de invencdes e sua exploragéo por
via empresarial (parceria com INPI);

- Coaching na estruturacéo de projectos, candidatos ou néo a concursos de
empreendedorismodX: primeiro lugar no concurso 12P Portugal 2010 obtido pela equipa
GaDl 4S¢ RIF Ca![kLaa S LINAYSANR fdaAFN y2 YSayvyz
SljdZA LIl aCA&Ke¢lrf1é RIF C/ I [0OT

- Apoio a equipas integrando prograr@@®HITEE outros;

- Conferéncia "FIEL200&6rum de Inovagédo e Empreendedorismo da UL";

- Summer School "A walk on the wild side of knowledge transfer 2009";



- "Disseminating IP Knowledge in Universities Roving Workshop 2009" (parceria INPI e
Instituto Europeu de Patentes);

- Integracéo da 1.2 Bolsa Midl de Emprego e Empreendedorismo 2010;

- Unidades Curriculares incluidas em planos de estudo de cursos damf@vd¢do e
Transferéncia de Tecnologias (Licenciatura em Fisica e Mestrado Integrado em Engenharia
Biomédica e Biofisica) desde 2007/08 com utaltde 63 alunos inscritofnovacao e
Transferéncia de Tecnologias (Mestrado em Quimica Tecnolégica) desde 2007/08 com um
total de 22 alunosJransferéncia de Tecnologia e Conhecimento (Mestrado em Microbiologia
Aplicada), desde 2008/09 com um total ded@bnos;Gestado e Planeamento (Mestrado em
Engenharia Informatica e Mestrado em Quimica), desde 2007/08 com um total de 27 alunos.

- Programa VPE@UL (Valorizagdo do Potencial Empreendedor da Universidade de Lisboa)
financiado pela Adl e pela FLAD com 64ipigdntes (2006); g

- Colaboracao activa com os progran@@GHITEGCOTEC Portugal) e VECTORe (IN+_IST);
- Integragéo da Platafana Lx INOV (Programa do IAPMEI).

Contactog ) 217904 991 - inovar@campus.ul.pt

Ver documentos em anexo
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Reitoria

- Publicacdo dosstudos:

A Trajectérias Académicas e de Insergéo Profissional dos Licenciados2DigD
(2005), disponivel emttp://www.u |.pt/pls/portal/docs/1/49733.PDF

A Trajectérias Académicas e de Insergéo Profissional dos Licenciados1B3s
(2000) http://www.ul.pt/pls/portal/docs/1/49731.PDF

- No ambito dgprojecto Percursoge insercdo dos licenciados: relagbes objectivas e
subjectivas com o trabalh@PTDC/GSOC/104744/2008), nos meses de Novembro e e

Dezembro de 2010 foi aplicado um questionario de percurso aos licenciados que concluir
a sua formacao no ano lectivo de 2062d05. Esse questionario foi aplicado via telefone a
uma amostra representativa dos licenciados da UL e encsetreeste momento em fase de
tratamento e andlise dos dados.

- Para 2011, esta previsto o langcamento de dois questionarios via electronica,agsctvo
de caracterizar a situacao profissional dos graduados @@uados um ano apos a
conclusao dos estudos. O primeiro questionario sera lancado durante o més de Maio a todos
os licenciados, mestres e doutores que terminaram a sua formacao nectim de 2008
2009; o segundo sera aplicado até ao final do ded2011 a todos os que terminaram a
formacgé&o no ano lectivo de 202010.

Todas as unidades organicas da UL tém protocolos de intercambio Internacionais (Erasmus e/ou
outros). Consideramague as experiencias e competéncias adquiridas neste tipo de programas
potenciam a empregabilidade e o empreendedorismo dos estudantes, quer de uma forma directa,
guer indirecta.


http://www.ul.pt/pls/portal/docs/1/49733.PDF
http://www.ul.pt/pls/portal/docs/1/49731.PDF
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Faculdade de Belas-Artes
UNIVERSIDADE DE LISBOA

Divulgacio de concursos, bolsas,
ofertas de emprego e formagdo para
alunos e ex-alunos da Faculdade de
Belas-Artes.

A divulgagdo neste espago & feita por:
Gabinete de Apoio ac Alunc

213 252 116 _ gaa@fba.ul.pt

Gabinete de Relagdes Publicas
213 252 108 _ gab.rp@fba.ul.pt

CATEGORIES
[todas]
Bolsas
Concursos
Emprego
Formagdo

Outras Informacgdes

BLOGROLL

Centro Portugués de Design

RECENT POSTS

Eolsa de estdgio

decore com a dunlop o ferrari 458 gt2
que vai participar nas 24 horas de le

mans

bolsa de estdgio

27.04.2011 | Categorias: Emprego, [todas] | Colocado por: CA

A Linde Sogas, Lda., empresa do sector Quimico, lider na
fabricacdo de gases industriais e medicinais, pertencendo ao grupo
multinacional Linde, vem informar a sua disponibilidade para aceitar
candidaturas para uma bolsa de estdgio para integrar num projecto
de suporte ao Departamento de Marketing no desenho de uma nova
pagina na Web na nossa sede em Cabo Ruivo - Lisboa.

Para o efeito, iremos dar preferéncia a candidatos com o seguinte
perfil:

- Licenciatura em Design de Comunicagdo/Web design ou
equivalente;

- Fluéncia de Inglés;

- Conhecimentos informaticos de programas Dreamweaver, Flash,
HTML e desenho InDesign. Valorizamos conhecimentos de SDL
Tridion.

Candidaturas:
Para o efeito os interessados devem enviar uma carta de pedido de

estagio e curriculum vitae para os e-mails silvia.pereira@pt.linde-
gas.com e jose.condeco@pt.linde-gas.com.

Linde Sogds, Lda.
Av. Inf. D. Henrique, Lt. 21/24, 1800-217 Lisboa, Portugal

€D nternet | 75 -| ®100%




@ Facnldade de Belas-Artes
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O objective central do apoio profissional & o de propiciar & cada aluno da
FBRAITL, durante o seq trajecto, uma oportunidade de formacio num ambiente fora da
Faruldade {no estrangeiro, efou em projectos desenvolvidos com empresas ou em
estagios).

Meste contexto, o= Servipos Académicos procuram desenvolver todas as
actividades que possam contribuir para wma melhor integracio profissional dos
diplomados. Todas as ofertas de emprego, estigios, concursos, bolsas, ofertas de
formacio, ete., séo objectn de divulgagio no site hitp//divulgacan. fha.ul. pt

Ohjectivas
- Orientar ¢ acompanhar os alunos e diplomados da FBAUL na insercio no

mercado de trabalho

- Procurar financiamento para estigios curriculares e profissionais

Servigna

- Atendimento de alunos e diplomados da FBAUL

- Atendimento de empresas e demais entidades de acolhimento

- Recolha e divalgacio de ofertas de estigio e emprego, de bolsas e concursos

2.1 Licenciatura Em Arte Multimédia

Saidas Profizsionaiz

B Produgio artistica com recurso 4s novas tecnologias (Fotografia, Audio-visnais,
Video e Multimédia)

o Weh-design

. Investigagio

. Avghes cultirais

- Colaboragio com autarquias na elaboracio de produtos culturais em suparte
digital




@ Faculdade de Belas-Artes
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- Colaboragio com Museus

2.2 Licenciatura em Cléncias da Arte e do Patrimdnio (Pds-Laboral)

Saidas Profissionaiz

- Critica de Arte;

- Museologia e a Curadoria de Expaosiofes;

- Conservacio e Restauro de obras de arte, através de uma formacio de base
artistica, oom 08 necessfirios complementos de formacio clentifica e téenica e de
formeacio humanistica.

2.4 Licenciatura em Desenho (Pds-Laboral)

Saidas profissionais

. Tustracio centifica, médica e arquenligica;

. Degenho publicitirio;

. Desenho téenico de engenharia, arquitectura e design;

- Animacio digital 20 e gD

. Banda desenhada;

- Figurinismo;

. Cenografia;

. Desenho artistico (desenho/instalagio; desenho interactivo);
. Thistracio editorial criativa (p. ex. ilostracio infantil e producio grifica para
jormais e revistaz);

. Educacho artistica e ensino do desenho

2.4 Licenciatura em Design de Comunicacio

Saidas Profizsionais

Actividade do designer

- Produgio de marcas comerciais, logdtipos:

. Tipografia/BEditora - producio do livro, jornais, revistas, catilogos, folhetos,
ilustracio e fotomontagem;

- Produciio de genéricos no cinema, anlincios televisivos, od-rom'’s, capas de
dizeos e gites na internet;

- Produgio de sinalizagio fanconal de orientacio e informagio;

. Montagem de instalaghes e ambientes promocionais de promocio e exposiciog
- Producio de campanhas comerciais (cartazes, ratamento do ponto de venda e
de embalagens);
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- Montagem de exposighes, stands em feiras, organizagio de objectos no espago
(exposicies permanentes, musens):

- Conservacio de museus & do Patrimdinio Artistico;

. Consultoria de Artes plisticas em Departamentos pdblicos ou privados de
comunicacio ou de planeamento urhamo;

. Investigagio;

Alpumas dreas de intervencio do design de comunicagio/grificn

- Algumas dreas de intervencio do design de comunicacio/ grafion

- Imagem coordenada;

- Cartazes;

. Degign editorial (livros, revistas ‘catilogos);

. Sinalizacio/sinalética;

. ‘Weh design;

. Thistracio.

2.5 Licenciatura em Design de Equipamento

Zaidas Profissionais

Actividade do designer

. Produgio de sinalizacio fancional de orientacio e informagio

- Montagem de instalages e ambientes promocionais de promocio e expaosiciog
- Produgio de campanhas comerciais (cartazes, tratamento do ponto de venda e
de embalagens);

- Montagem de exposighes, stands em feiras, organizagio de objectos no espago
(exposiches permanentes, musens):

. Imdiistria de mohilidrio, cerfmica, téxtil e outras,

- Conservacio de museus & do Patrimdnio Artistico;

. Consultoria de Artes plisticas em Departamentos pdblicos ou privados de
comunicacio ou de planeamento urbamo;

. Investigacdino.

Alpumas dreas de intervencio do design de equipamento/indostrial

- Mohbilifrio;

. Numinagio;

. Cutelaria;

. Lowuga metilica;

- Ferragens;
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a6 Licenciatura em Escultura

Saidas Profizsionais

B Eszcultor;

- Desenhador Humoristion (caricaturista);

- Animador — cinema de animacio;

- Visualizador — publicidade;

. Degenhador, Mustrador

. Medalhista.

Alpumas dreas de intervencio do artista plistioo:

- Editora — flustracio de livros, revistas, jornais, folhetos on outros similares;

- Montagem de instalaghes e ambientes promocionaiz de promocio e exposiciog
- Producio de campanhas comerciais (cartazes, tratamento do ponto de venda e
de embalagens);

- Concepiin/montagem de exposiobes de arte, stands em feiras, organizacio de
ohjectos no espaco (exposipbes permanentes, museus);

. Consultoria de Artes plisticas em Departamentos pidblicos ou privados de
comunicagio ou de planeamento urbano.

- Na televisdo/teatro e cinema - producio, realizacio, argpumentista, producio,
cenografia;

- Na publicidade — cenografia, direccio artistica;

- Mas autarquias — promocio e desenvolvimento de acebes artistico-culturais
(ciclos de conferéncias, cursns livres, exposicbes e workshops), valorizacio estética de
aglomerados urbanos e pracas pdblicas, levantamento e apoio ao patrimando local;

- Moz museus - conssrvacEo dos musens e do  patrimdnio  artistion,
concepein/montagem de exposighes, apolar vistas guiadas, produzir catiloges de
exposighes, promover/organizar workshops/ateliers(ciclos de conferéncias;

- Apoio a escultores — produgio de formas ‘moldes para reprodugio de obras;

- Produzir bustos/ retratog;

. Investigagio;

. Elaborar catilogos de exposiohes;

. Criar,'produzir medalhas, placaz, brindes, tagas e outros
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. Desenhador Homoristicon (caricaturista)

- Animador — cinema de animagio

- Visualizador — publicidade

. Desenhador, Mostrador

Alpumas dreas de intervengio do artista plistien:

- Editora — ilustracio de livros, revistas, jornais, folhetos ou outros similares;

- Montagem de instalaghes e ambientes promocionaizs de promocio e exposiciog
- Producio de campanhas comerciais (cartazes, tratamento do ponto de venda e
de embalagens):

- Concepgdo/montagem de exposiches de arte, stands em feiras, organizacio de
ohjectos no espacn (exposiobes permanentes, muses);

. Consultoria de Artes plisticas em Departamentos pliblicos ou privados de
comunicacdo ou de planeamento urhano,

- Ma televisdo/teatro e cinema — produgio, realizacio, argomentista, produgio,
cenografia;

. Wa publicidade — cenografia, direccio artistica;

- Mas autarquias — promogio e desenvolvimento de acobes artistico-culturais
{ciclos de conferéncias, cursos livees, exposiches e workshops), valorizacio estética de
aglomerados urbanos e pragas pliblicas, levantamento e apoio ao patrimdnio local;

- Mos museus — conservacao dos musens e do  patrimdnio  artistion,
concepeio/montagem de exposighes, apoiar vistas guiadas, produzir catilogos de
exposighes, promaover /organizar workshops fateliers/ciclos de conferéncias;

- Apoio a esrultores — produgio de formas/moldes para reproducio de obras;

- Produzir bustos retratos;

. Investigagio;

. Elahorar catflogos de exposighes;

. Criar, produzir medalhas, placas, brindes, tagas e outros.
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GABINETE DE ESTAGIOS E RELACOES INTERNACIONAIS

Gabinete de Estagios e Relagles
Internacionais

(. imprimir pagina

Areas de actuaggo genérica:

+ Encaminhamento e apoic ac estudante que pretende prosseguir os seus estudoes no estrangeiro
+ Acolhimento & apoio ao estudants (1° 2° e 3° ciclo de estudes), estagidrioinvestigador estrangeire

Contacto: geri@fc.ul.pt
Areas de actuag#o especifica:

+ Programa Erasmus (LLP)
- Mobilidade de alunes (pericdo de estudes e estagios)
- Mobilidade de Docentes e ndo Docentes
- Acordos hilaterais
- EILC — Cursos Intensives de Linguas Erasmus
- Programas Intensivas (IP)
+ Europass (estudantes Erasmus)
+ Estagios IAESTE (the Internatienal Association for the Exchange of Students for Technical Experience)

Contacto: Ana Paula Matos, internacional@fc.ul.ot, tel. 21 750 00 00 (ext. 25 304)

Concluido € Internet G v W% -




FACULDADE DHREITO

0 Gabinete de Saidas Profissionais e de Pés-Graduagbes da Faculdade tem diligendado na
integracio dos licenciados da Faculdade de Direite da Universidade de Lishoa na wida activa,
disponibilizande diversos Curios de Pos-Graduaglo, celebrando protocolos com wirias
instituighes pablicas e privadas e organizando diversos eventos academicos, formativos e
infarmativos.

Meste dmbite a Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa celebrou protocoles com
diversas entidades e colaborou na divulgaglo, selecclio @ recrutamento de estudantes e de
licenciados da Faculdade para as entidades indicadas na listagem infro.

Protocolas celebrados:

BEVA, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
DireccBo-Geral de Reinsercio Social

F. Castela Branco & Associadas

Gabirete para as Relacbes Internationais Europeiss & de Cooperagio — GRIEC — Ministério da
Justica

Liberty Seguras

Miranda Correia Amendoeira & Asiociados

Colaboragio:

AR Telecom

ABBC & Associsdos

Albuguergue & Asiociatos

Alma Consulting Group Portugal
Almeida e Paiva & fasociados
Armnistia Internadonal Portugal
Associacho Portuguess de Direito Intelectual
ATH — Sociedade de Advogados, RL
Banco Santander Tatta

BEVA Finanziarmento

BCS Advogados




BNP Paribas

Capgemini Partugal

CCAA Advogados Associados

CDL-0 — Conselho Distrital de Lishoa da Ordern dos Advogados
CEGOC

CEl — Centio de Estudos Judicidsios

CEMASE — Centro de Estuded de Mercado & Andlise Sdeio-Econdmica , Lda.
Comisado para as Ateragbes Climaticas

Correia da Sikva, Carlos Ricardo & Associados

COSEC — Companhia de Seguros de Crédito, 54

Cruz Vermelha Portuguesa

DECO

Dellaite

F 5 Consultores

Find

Franco Caiado Guerreirng & Associsdod

Fundagio da Juventude

Gabinete de Relacdes Imernacionais do Ministério do Ambiente, do Ordenamento do
Territdrio & d Desemobdments Regional

Garcia Pereira & Associsdos

Garrigues Portugal

GLT — Gestdo de Comércia Total, SGP5, SA
General Motors Partugal

GPA — Grupo Portugués de Advogados.
GPCE - Cuatrecasas Gongalves Pereira
Grupa Tecnidata

Hotéis MH

ICIF —FDL — Instituto de Ciéncias Juridico-Paliticas da Faculdade de Direito de Lisboa




IDPCOC-FDOL — Institute de Direito Penal e Ci#ncias Criminais da Faculdade de Direito de Lishoa
IFmstituto de Seguranca Social, |P

1. A Firito Ribeiro & Associados

L*Oréal

Law Advegados Astociados

Linklaters

Kaceda Vitorino & Associadod

Manpower

MHG & Aswociadog

Mill=mniurm BCP

Mutuamar

NGE Ledo & Adsociadas

Noronha Advegados

Nuno Pinta Coelho de Faria, Advogados
OCDE

OPART — Crganismo de Produgio Artistica E. P. E.
Pessoas & SHtlemas

Price Water House Coopers

REFER, E. P, Rede Ferrovidria Macional
Renato Custddio & Asociades
Segurarmente pt

Servdebt — Capital Asset Management, Lda.
Sérvulo & Astociados

Simmors & Sirmmons Rebelo de Souwsa
Sonae Comunicagdes

5P5 Advogados
Talenber




Ul - Unifo de Créditos imobilidrios

Uria Menéndez

Victoria Seguras
Wolters Kluwer
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Apresentacdo

GESP

O Gabinete de Estagios e Saidas Profissionais tem como objectivo apoiar os alunos, em particular finalistas, estagidrios e

Educativa

Cultural & Académico recém-licenciades na sua insergio no mercado de trabalho, desenvolvendo métodos de informagio e orientagio profissional,
' pretendendo ainda ser um instrumento para elucidar os estudantes ao longo dos vérios anos do curso acerca do amplo leque

DFI de saidas profissionais gue 0 NOSS0 CUrso permite

Offset e Papelaria

O GESP realiza varias actividades tais come:

Desportivo
Divulgagdo de anincios de ofertas de emprego efou estagios disponibilizados por diversas empresas e

Internacional
instituigbes através do Placar de Emprego e das mailing lists de finalistas, estagiarios e recém-icenciados da

GESP
— Faculdade.
GEF * Curso de Farmdcia Prética - incutir nos estagiarios as nogdes bdsicas essenciais para quem vai iniciar a sua

carreira como Profissional de Salde numa Farmécia de oficina
Mesa da Assembleia Geral

* Conferéncia “A Conquista do Primeiro Emprego” - esclarecer os alunos acerca da melhor forma de se
apresentarem e responderem a uma proposta de emprego.

Conselho Fiscal

Find us on * Curso de Marketing - mais-valia no &mbito de dreas néo abrangidas pelo actual curriculum do MICF.
Facebook

* Jornadas das Saidas Profissionais - sessdo de esclarecimento onde intervém profissionals das diversas
areas da profissdo farmacéutica e realizagéo de visitas a empresas e instituiges nos diversos sectores
Indistria Farmacéutica, Andlises Clinicas, entre outras.
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5.6 Gabinete de Estagios e Saidas Profissionais (GESP)
e sp@aefful pt

0 GESP, enquants Gabinete de Estdgios & Saidas Profistionais, constitui o do de
mmumicagio entre o mercads de trabalho & ot estagisriod O Seu paps &
determinanis na ofientagio de estudanes no decorer da sua formagBe curricular,
divulgande as varias saidss profissionais que o ocurso abrange. Nesta perspectiva,
dhjectivames uma aposta segura na inovacBo & na informacle enquante medisdares
que contribuem para 8 aduwlizacle @nitants dos estudantes & sstagisrios na
réalidade labaral do munda farm acButico.

Deste modo propamo-nos a realizar a3 seguintes inicistivas:

¥l Curso de Farmacia Pratica

A semathanca de anos antericres, o GESP organizarh eite ans o XII Qurss de
Farmdcia Pritica. Este amvalve corca de 120 partidpantss & tem come piblics-she os
slunss de 58 ane, que sinda no reslitaram o estdgie curficlar. O seu shjective
pimendial visa incuti nes mesmes algumas negBes bidcas enencial para quam vai
inidiar asua eanmeira come Profisional de Saide numa Farmacia de Ofidna. Tende em
nla o oo gue tem vindo a ser atingido nos anes anteriores, pretendemos dar
mntinuidade & estrutura do curio, com algums pequends alberapies tends am conta
4 alterachs de plans cumicular ne Mestrads Integrade em Cifneias Farmachuticas
IMICF)L

Este curss asth srganizads em dois dias tedicss que 15m lugar ne Auditéris da
FFLIL & om quatrs dias destinadas o sbordar uma eomponente pritica,

Il Curso de Sifarma 2000
Em colaborachs com a Glintt, o GESP pretende realizar, i semelhanca do ana

anterior, o Curso de Sifarma 2000. Este curso tem coma objective a aquisicho de
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mnheatimentos bdticos sterda do saftwane mm que a8 maiona dod studantes s
deparard nas Farmbdias Comunitdrias, & gue & essendal no  armaienaméento,
atendiments & digpenia de medaments no spaco da Farmacia de Ofidna. Assim,
antes de esthgio curticular obrigatddie am Farmdda Comunitiria, od alunos terfo a
posdbilidade de se familiarizacem oom competdncias fundamentais para 3 sua vida
prafissonal futura, com formadornes da Gliner.

Protocolos

Durante lode o ang, ifemos procurar eitabelecer noves protocolod om diversas
empresas dn Area Farmachutica de forma 8 poidibilitar estigion para o4 nossos
eitudantes & elagisnios, bem come renovar i& pogivel os protocolos j exidentes.

Wl Conferénda “A Conquista do Primeiro Emprego®

A Conferéneia M Conguista de Primeirs Emprego” contard a su 77 adicls site
ano. Esta & uma oportunidade de sslareciments, dos nodsos situdantes, scercs da
medhor forma dese apresentarsm @ respondenam a uma proposta de emprega, desds
2 slsboracio do Ouriculivm Witoe, & resposta 3 um andncio de oferts de smpregs o

tamibdim Gorme @SLar nuima sntrevista.

¥ Curso de Marketing para Farmacéuticos

Eate Curss, realizado em parceris eom o Centro de FarmagBe |[CaF), & dirigido a
alunos de quarts & quints anca. b semelhang de anos anterion s, tem-se rewslads wm
G0 & pOT iSo propomo-na a realitar pedo menos uma edicle durante o prosime
ano.

Dests modo, pretendemos continuar a fornecer sos alune eite tipe de
fermache que tem come obisclive incutit &t nogies bscss de Marksting  transpdr
eiied conceilos para & prilich na nossa drea, com intervences de oradores de
ermpres s de rename na Indistria Farmacbutica,

Flams de Aavbdasie: DAERFLUL 1001 Pigra | 38




Teledors: 71 793 3958 Fae: X THSET 4 geval@aaiiul on www 2l oa
Comibainge v: 501399 95

q’u..liql
!' *\t ASS001ACRD DO ESTU Dl ¥TES DA FADULDADE DE FARM ACL. D& LN WVERSIDA DE DE LEBOA
i 1 AEFAN, &w Pad.Gama Firto, 1645003 Lskoa
Ao

Individual Mobility Project [IMP)

O Individual Mability Project & um pregrama de mobilidade internacional, da
chancals da EPSA (Furopesn Pharmareutio Sludents’ Atsacistion]. O GESP, came
Gabinete da DAEFFLL, terd & s responsabilidade a ligagio entre o Nationg IMP
Coavdingter da APEF & a AEFFUL, sarvinds deste meds come Local IMP Cooedingtor
|LIMP). Assim, & Gabinete terd 3 sua responasbilidade o contacts com as mais variadas
empresas o laboratdrics do sector farmacbution |prefer sncialments na 2ona de Lisboa)
de forma & posibilitar, 808 aluns recém-mestres de oulr ol paises participantes neta
inidativa, sthgios remunerados nos sews quadios empresanisis. Ao alrige deste
o ciecte tambam slunes da FRUL pederBs estagiar ne estrangein abravks dos mesmes
parimets o de mehbilidade

Formagbes Complementares

O GESP proararh desenveler & pramover uma sénie de fermagdes ne Smbite da
srem no abrangidss pele sctual plans curricular de MICF que pessam canatituir uma
rrais-valia na farmacho pessoal efou profissonal dos nissos alunos. Eitas formagies
terfo slguns possiveis parcsine, tais como o CaF. Terlo amo abjective colmatar
lacunas no que toch & com peténd s nfo formais do etudante, & que posibilitem a
i trandcio bem sucedida para o mercado de trabalha

Vil Jornadas das Saidas Profissionais

O GESP pretende, iguaslments, continuar a realizar & VI lomadas das Saidas
Profissionais que proporcionam Ao partidpants wm contacte drects com od
profisdonais do sector farmaciutico que trabalham nas mais diversas dreas que o
MICF abrangs & permitem um conhecimente & visio abrangente acerca do marcade de
trabalho actual
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Estas jormadas contemplam uma se4550 de asclanecimento de um dia destinads a
todad o slunos do nodto curdo, & culminam oom a realizagio de visitad, so longs de
todo o and, & empresss @ instituigdes nos diversos sectores, tais oomo |nddstria

FarmacButica, Andlises Clinicas, DistribuicEo, Farmacia de Oficinag, entre autras.

E-group de Estagiarios e Plocard de Emprego

A sncarge deste gabinste, sncontra-se sinds, a manutengio do plocard de
emprego & a divulgagio de propostas de emprego efou esthgios através do &-groug
o S SAEiArio TECAM-Mest fes, para que ste tenham wna ad wlisscss constants das
indimeras propostas de emprego que chegam & Amodiagio dos Estudanies. £
igualmente ohjective do Gabinete sarvil-ie dod Sgroups @meo farma de contacts com
@ actusis sstagidiios de modo 4 que tenhams conhetimento acerca do decor rer dos
sithgion. Aiim, o GESP serd um elo de comunicagio entre o Niclo de Estigios da
Faculdade & o aduais est agibrios, camatando possiveis falhas que possam haver no
Ethgios regectiva svalisgso.
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Servigo de Orientagao e Integragdo Profissional (SOIP)

il

0O Servigo de Orientagao e Integragao Profissional (SOIP) € um senvico integrado na Unidade de Apoio ac Aluno da Divis3o dos Servicos
Académicos (Deliberacdo n° 452/2005) cujas actividades visam a promocio e gestdo da empregabilidade dos alunos e licenciados pela FLUL.

0 dominic de intervenco do SOIP incide fundamentalmente nas seguintes dreas:

» Orientacdo e Aconselhamento de Carreira

Promoc3e da empregabilidade de Finalistas e Licenciados

Gestdo do Programa Leonardo da Vinci (estagios profissionais)

Gestdo do Programa Estdgios Curriculares

Apoio 3 realizacdo de Estdgios Extra-curriculares

Divulgacdo dos curses da FLUL

CANDIDATOS

Alunos e Licenciados pela FLUL poderdo efectuar o seu registe na Bolsa de Emprego do SOIP, passando a receber ofertas de emprego e
estagios através da newsletter InfoSOIP. Caso autorizem, o curriculo poderd ser ainda disponibilizado a Empresas que contactem o Servico.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

]
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FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA

Iniciativas que a Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa deserpaia promover a insercdo na vida

activa dos seus diplomados.

Em 2001, a FLUL apostou na criagdo de um Gabinete UNIVA para responder as necessidades dos s€
e diplomados na transicdo do ensino superior para a vida activa. Em 2006, a FLidéraorisndamenta
manter este servico de apoio a empregabilidade e integrou este gabinete na orgéanica interna da F4
assumindo uma nova designac¢a8ervico de Orientacéo e Integracéo Profissional (SOIP).

Actualmente, o SOIP é um servico integrada Unidade de Apoio ao Aluno da Divisdo dos Sef
Académicos. Pretende contribuir para uma melhor integracao profissional dos finalistas e licenciados
desenvolvendo, por um lado, competéncias que permitem incrementar a empregabilidade do®snespo
outro lado, assumindo um papel de transmissor de informacdo sobre as ofertas disponiveis no mer
trabalho.

A FLUL tem vindo a desenvolver projectos e a implementar ac¢des que, entre outros objectivos, pror
insercdo na vida dos seuplbmados.

Os Cursos de 1° ciclo em Ciéncias da Culgui@omunicacdo e Cultura, Estudos Artisticog\rtes do
Espectaculo, e Traducdo contemplam na sua estrutura curricular (Gltimo semestre) a possibilid
realizacdo de um estagio cigular. Este egigio permite: omplementar a formacdo académica do all
através do desenvolvimento de préaticas de trabalho junto das entidades de acolhimento; a aplicac
aluno, de conhecimentos e competéncias tedsraticas adquiridas ao longo da respectiva fagéo
académica; o ensaio de praticas ajustadas ao mercado do trabalho; e proporcionar uma futura
integracao do aluno no mercado do trabalho.

No ano lectivo 2010/2011, sera implementado pela primeira vez o Programa de Estagios Curricy
Licencatura em Estudos Africanos. Presé ainda que em 2011/2012, estes Programas sejam alargd
outros Cursos de 1° ciclo da FLUL.

Os cursos de 2° ciclo (Mestrados), em particular, Cultura e Comunicacdo, Estudos Regionais e Aut§
Traducdo também gssibilitam ao aluno a realizagdo de um estagio curricular e consequente relatd
estagio.

O Servico de Orientacdo e Integracédo Profissional (S@lFLUL tem vindo a dirigir as suas actividad
projectos para a promocdo dauto-conhecimento e desenvolvimento de competénciasgue permitem
aumentar aEmpregabilidadedos alunos e diplomados da Faculdade. Neste sentido, dependendo do mo
contacto e das necessidades do aluno/licenciado, o SOIP define e adopta as estratégias de interve
consicera mais adequada a situacao.

Entre 05 de Janeiro e 30 de Novembro de 2009, o SOIP desent¢8lvegessdes individuai$s motivos d
procura do servico foram variados, e as actividades realizadas incidiram especialmente em: informacd
saidas profisionais / competéncias do curso, apoio na candidatura ao mercado de trabalho, orientacéo
e profissional (aconselhamento de carreira), apoio na realizacdo de estagiosw@axitalares e profissionai
informacdes sobre bolsas de estudo / invest@@, apoio na procura de novo emprego e apoio na procu
1° emprego.

Durante o ano de 2009, foram realizaddsAcc¢8es/Workshopsque visavam a promog¢éo de competéncia

empregabilidade, abrangendo no total 12lunos/ licenciadosda FLUL. Estas acgdm como objectivos:

promover o desenvolvimento de competéncias de empregabilidade; apoiar e facilitar a procura ag
emprego/estagio; desenvolver uma atitude positiva e dindmica face a procura de emprego/estagio; e fq
a elaboracao de um plarde accao para procurar emprego/estagio.
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O SOIP disp6e de uma base de dados, constituida por curriculos e diplomados da FLUL, que procu

ram apoio

para a sua empregabilidade. Neste sentido, a InfoSOIResvsletterelaborada pelo SOIP desde 2002, com o
objectivo de compilar informagé&o pertinente relativa a ofertas de emprego, estagios, formagao complerentar,

coléquios/congressos/conferéncias e eventos culturais, destinada aos utilizadores do servigo. Esta inf
€ resultado de pesquisas efectuadas peléppio Servico, mas principalmente, sdo as proprias Entid
Empregadoras / Formadoras que contactam a FLUL, para divulgag&o das suas propostas.

As oportunidades de emprego/estagio/formacédo que chegam até ao Servico, sdo imediatamente di
pelos seis colaboradores, quer semanalmente através da InfoSOIP, quer através da colocacdo de and
placardsespalhados pela FLUL, quer através de correio electronico. Devido ao numero de ofertas
enviadas mensalmente para este gabinete, e para umemraonitorizacdo das informacdes recebidas,

ormagéao
ades

ulgadas
ncios em
que sdo
foi

necessaria a criacdo de uma base de dados que reunisse os principais elementos das ofertas divulgadas pela

InfoSOIP. Este procedimento sera vital para a realizacdo de levantamentos estatisticos, que eatpiafio|

particular, na area das Humanidades.

ser analisados como relatorios ilustrativos do panorama das exigéncias do actual mercado de trab alho@

Numero de alunos que participaram em estagios curriculares.

No ano lectivd2008/2009 participaram?71 alunosnos Programas de Estagios Curriculares dos Cursos d
2° ciclo de FLUL. No ano lecti2609/201Q estiveram envolvidog8 alunosnestes Programas de Estag
Curriculares.

Programa de Estagios Curriculares de Cursos de 1° ciclo (ao abrigmtbedlos com Entidades Nacionais)
2008/09: Alunos em estagio64

2009/10: Alunos em estagiq 40

Programa de Estagios Curriculares de Cursos de 1° ciclo (ao abrigo do Programa Erdsstagios)
2009/10: Erasmus placements outgoigd3

Programa de Estags Curriculares de Cursos de 2° ciclo (ao abrigo de Protocolos com Entidades Nacior
2008/09: Alunos em estagio7
2009/10: Alunos em estagiq 5

Alguns dadossobre aempregabilidade dos diplomados daLUL.
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Em Novembro de 2009, a FLUL, através dui@ede Orientacdo e Integracdo Profissional e a da Unidade de

Avaliacao e Gestdo da Informacéo, realizou um estudo sobre a integracéo profissional dos diplomadog
A Faculdade desenvolveu uma estratégia metodolégica com incidéncia em diferentedawnéte ecolha ¢
andlise de informacgéo,onentanto, o0 método principal usado foi o inquérito por questionario.

O inquérito foi aplicado ao Universo dos alunos que concluiram a licenciatura no ano lectivo de 200a&?

seguintesareas cientificas daLBEJL. Arqueologia, Ciéncias da Linguagem, Estudos Africanos, Estudos C
Estudos Europeus, Estudos Portugueses e Luséfonos, Filosofia, Geografia, Historia, Histria de Art
Literaturas e Culturas e Ramo de Formac¢&o Educacional que peduartifioado de conclusdo de licenciaty
até 31 de Dezembro de 2008onsiderotse ainda incorporar neste estudo os diplomados de Geografia
vez que em 2007/2008, os certificados destes alunos ainda foram emitidos pela FLUL

Em seguida, evidenciasealgumas das conclusdes gerais deste estudo.

Neste estudo,@sponderam 120 alunos de um universo de 434, o que significa que a taxa de respostd
0s 27%.Do total dos 120 participantes, 65% sao do sexniriéno e 35% do sexo masculino. Os resultd
também sugerem que os diplomados da FLUL em 2008 sao maioritariamente jovens entre os 21 e 0s }
gue a maioria reside na area de Lisboa e Vale do Tejo. Os cursos com maior representatividade nest
sdo Geografia (33%) Linguas, Literatur&uburas (23,3%), Estudos Europeus (9,2%) e Historia (8,3%)
sentido, este facto